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ALTERA AS TABELAS
LEl COMPLEMENTAR
INSTITUI O PLANO DE
REMUNERACAO E LE
044/2020, NO MUNICI
ADOTA OUTRAS PROV

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICI
Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais conf
Organica do Municipio, fago saber que a vontade sobet
representantes na Camara Municipal aprovou por UNAN
seguinte Leli.

Art. 12. Ficam as tabelas, constantes no anexo
Complementar N2 003, de 12 de abril de 2011, que In
Carreiras e Remuneragoes dos Servidores do Municipio
do anexo I, do artigo 19, da Lei Complementar N9. 044,
ALTERADAS, passando a vigorar de acordo com as tabe
anexo I, da presente Lei.

Paragrafo unico. Os cargos de provimento efetiv(
Lei Complementar N¢ 003, de 12 de abril de 2011
Complementar N2 044, de 14 de outubro de 2020,
composta pelos vencimentos definidos nas tabelas d
de Assistente Soci

exclusivamente para cargos
Enfermeiro (plantonista), Engenheiro Civil, Farmagéutig
Médico Médi
Procurador Juridico e Psicdlogo, fardo jus a uma ratif}c

Especialidades, (plantonista),

percentual de 1,00% (um por cento) podendo chegar

i

TISTA

DE VENCIMENTOS DA
Ne. 003/2011, QUE
CARGOS, CARREIRAS E
| COMPLEMENTAR Ne,
PIO DE SANTA CRUZ E
DENCIAS.

PIO DE SANTA CRUZ,
eridas pelo Art. 66 da Lei
rana do Povo, pelos seus
MIDADE e eu sanciono a

II, do artigo 89 da Lei
stitui o Plano de Cargos,
e Santa Cruz e as tabelas

14 de outubro de 2020,
las I, I, e IIl do anexo I e

e

D, de que trata o artigo 89,

e do artigo 19, da Lei
terdo sua remunerag¢ao

o anexo I, desta Lei, e

entador,

100%(cem por cento),
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atribuida somente no desempenho de suas fungdes inmerentes ao cargo, cujos

percentuais e valores serdo definidos através de Decreto.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
financeiros a partir de 12 de janeiro de 2022, em confgrmidade com o valor do

saldrio minimo, definido através da Medida Proviséria N°|
Gabinete do Prefeito Constitucional de Santa Cruz,
de abril de 2022.

1.091/2021.

Estado da Paraiba, em 12

PAULO CESAR FERREIRA BATISTA

PREFEITO

(Originaria do Projeto de Lei Complementar N2, 002/2022)!
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o Estado"da Paralba
. Prefeltura de Santa Cruz

- Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08'.999,699/0Q01 -46

LEI COMPLEMENTAR N¢. 0551, DE 12 DE ABRIL DE 2022.
AUTOR: PODER EXECUTIVO | PREFEITO PAULO CESAR FERREIRA BATISTA

ANEXO 1

QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENT(Q EFETIVO

TABELA 1

GRUPO OCUPACIONAL BASICO - G

e — JQUANT. | CARGA | SALARIO
CODIGO CARGOS VAGAs | HORARIA | BASE (R$)
01 200 Auxiliar geral de conservagao de vias 30 40h 1.212,00
permanentes urbanas e rurais
02 201 Auxiliar Operacional de Servigos Gerais 80 40h 1.212,00
03 202 Cozinheira 30 40h 1.212,00
04 203 Eletricista 06 40h 1.212,00
05 204 Guarda Civil 15 40h 1.212,00
06 205 Motorista (categoria B) 16 40h 1.212,00
07 207 Motorista (categoria D) 20 40h 1.212,00
08 208 Operador de Maquinas 06 40h 1.212,00
09 209 Sepultador 03 40h 1.212,00
10 211 Tratorista ' | 04 40h 1.212,00
¢ 3X A
11 213 Vigia 40 40h ,00
g // //121’7
TOTAL [ 250 /
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TABELA 11

GRUPO OCUPACIONAL MEDIO - GO

ORDEM | cOpIGo CARGOS e H((:)I;{I}i(:{}A 525 ?}ig)
VAGAS
01 214 Agente Comunitério de Satde 20 40h 1.550,00
02 216 Agente de Combate as Endemias 08 40h 1.550,00
03 217 Agente de Transito 10 40h 1.212,00
04 218 Assistente Administrativo 30 40h 1.212,00
05 219 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 12 40h 1.212,00
06 220 Digitador 06 40h 1.212,00
07 221 Fiscal de Obras e Urbanismo 06 40h 1.212,00
08 222 Fiscal de Tributos 06 40h 1.212,00
09 223 Fiscal Sanitario 06 40h 1.550,00
10 224 Técnico em Enfermagem 10 40h 1.212,00
11 225 Técnico em Enfermagem (plantonista) 12 36h 1.212,00
12 226 Técnico em Informética 02 40h 1.212,00
13 227 Técnico em Radiologia 04 24h 1.212,00
14 832 Técnico em Nivel Médio %\wh 1.242,00

Professor Nestor Ant

TOTAL
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~ Gabinete do Prefeito
 CNPJ: 08.999.690/0001-46
TABELA 111
RUPO OCUPACIONA DR - GO
ORDEM | -+ QUANT. | CARGA | SALARIO
CODIGO CARGOS VAGAs | HORARIA | BASE (R$)
01 228 Assistente Social 06 30h 1'250.'(.)0 N
‘ produtividade
02 269 | Contador 02 goh, - | BaabAd+
produtividade
03 229 Enfermeiro 09 40h 1'250.‘(.)0 :
produtividade
: : 1.250,00 +
04 230 Enfermeiro (plantonista) 12 36h produtividade
. R 1.250,00 +
05 270 Engenheiro Agronomo 02 30h prodyiiviade
. " 1.250,00 +
06 260 Engenheiro Civil 02 30h orodutividade
07 231 Farmacéutico 06 30h 1'250.'(.)0 N
produtividade
- 1.250,00 +
08 232 Fisioterapeuta 06 30h s
; 1.250,00 +
09 269 Fonoaudidloga 03 30h proditiidade
: s : 1.560,00 +
10 233 Médico Especialidade/Ortopedista 01 20h —————
. - . 1.560,00 +
11 234 Médico Especialidade/Dermatologista 01 20h produtividade
s . ) 1.560,00 +
12 235 Médico Especialidade/Pediatra 01 20h produtiidatle
13 236 Médico Especialidade/Cardiologista 01 20h 1'560.'(.)0 by
produtividade
TN
' o . . 1.560,00+
14 237 Médico Especialidade/Ginecologista /1( th pradutaidaie
, v
15 238 | Médico Especialidades 07 20 1.560,00 +
produtividade
. . I, 2.000,00 +
16 245 | Médico (plantonista) | % M e
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17 246 | Médico Veteringrio il 02 30n | 1-250,00+
! produtividade

18 247 | Nutricionista 06 30n | 125000+
produtividade

30h 1.250,00 +

19 270 Procurador Juridico 01 produtividads

o 1.250,00 +

20 248 Psicélogo 06 30h produtisiads
TOTAL 81

TOTAL DE CARGOS: 466

Gabinete do Prefeito Constitucional de Santa Cruz, Estado da Paraiba, em 12 de abril
de 2022.

PAULO CESAR FERREIRA BATISTA
PREFEITO

(Originaria do Projeto de Lei Complementar N2, 002/2022) !
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Prefeitura de Santa Cruz

- Gabinete do Prefeito
. CN.?J’:"08;999.6_90I 0001-46

LEI COMPLEMENTAR N2. 055%, DE 12 DE ABRIL DE 20Z2.
AUTOR: PODER EXECUTIVO | PREFEITO PAULO CESAR FERREIRA BATISTA

ANEXO Il

e R

DESCRIGAO SINTETICA

ANALITICA DOS CARGOS
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Prefeltura de Santa Cruz

- Gabinete do Prefeito .
CNPJ 08.999 690/0001*4 6

CARGO: AUXILIAR GERAL DE CONSERVAGAO DE VIAS PERMAN

ENTES URBANAS E RURAIS

ATRIBUIGOES

1. Descrigéo Sintética

Compreende as atribuigdes de execugéo da coleta de lixo em vias,
publicas e privadas.

2. Descrigao Analitica

a. coleta de lixo em vias e logradouros;
b. carregar veiculos coletores e operar sistema de carga;

c. classificar os residuos compativeis com o equipamento colet
contéineres ao veiculo transportador e /ou coleta;

d. realizar triagem e catagao de material reciclavel em lixo domicilia
e. executar a varrigdo de ruas e passeios publicos;
f. realizar pequenos servigos de capinagao, rogagem e retirada de t
g. transportar o produto da varrigdo para os pontos de confinament
h. executar servigos de capinagao, recolhimento de animais mortos
i. realizar limpeza de feiras, pragas, ruas, calgadas, antes e apés e

j. lavar pragas, feiras, ruas, mercadores, prédios e monumentos;

ogradouros publicos e entidades

or e acoplar caixas coletoras

B

erra;

) e coleta;

entos;

k. orientar a descarga de caminhdes coletores na area de despejo fing

|. limpar areas de construgéo de cercas, pintar mourdes, guias, pos

chapéu de caixa de captagéo;

m. retirar detritos de caixa de captagéo de agua, de canaletas,/de corregog, de ga

n. montar e desmontar armagdes;

0. auxiliar a construgao ou reforma de prédios, estradas, pontes;

e bueiros;
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p. executa atividades de podas e cortes de arvores obedecendp as normas regulamentares e
quando necessario com acompanhamento da Secretaria;

q. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio do cargo e atividades
correlatas. e

CONDIGOES DE TRABALHO

1. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
2. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo|de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados; quando necessario a execugéo das tarefas inerentes ao cargo.

=
25
32
’,

Recrutamento

a) Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b) Requisitos:

1. Instrugao Formal: ensino fundamental incompleto. -
2. |dade Minima: 18 anos completos. :
3. Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo selet|vo.

Lotagao

Em servigo onde seja necesséria a execugao das atividades proprias do cargo.
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000

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVIGQS GERAIS

ATRIBUIGOES

1. Descrigédo Sintética

a. Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral, carregq
dependéncias da Prefeitura, para manter as condi¢ées de funcionamentg

b. executar trabalho de coleta e de entrega, internos e externos, de
encomendas e outros afins, dirigindo-se aos locais solicitados, deposit

) e descarrego, nas diversas
e conservagao;

correspondéncia, documentos e
do ou apanhando o material e

n
entregando-0 aos destinatarios, para atender as solicitagbes e ntcessidades administrativas da

Prefeitura.

2. Descrigdo Analitica:

a. Remover o p6 dos moveis paredes, tetos, portas, janelas e
limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriada
aparéncia;

pquipamentos, espanando-0s ou

s, para conservar-lhes a boa

b. Limpar pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os lavando-os
aspirador de po, para retirar poeira e detritos;

u encerrando-os e passando-0s

¢. Limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizandp pano ou esponja embebida em

agua e sabdo, ou outro meio adequado, para manter a boa aparéncia d

locais;

d. Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os com agua e sabag, detergentes e desinfetantes e
reabastecendo-os de papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condigdes de uso;

e. Coletar o lixo dos depositos, recolhendo-os em latdes, pa
incinerador;

f. Carregar e descarregar mercadorias, moveis e utensilios, emp
para os diversos setores da Prefeitura;

g. Abastecer as geladeiras com garrafas de agua, distribuida

para facilitar a sua localizagdo e manuseio;

ra deposita-lo—ha

lixeira ou no

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora dé Fatima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824-000
gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacryz :pb.gov.br




Es ado da Parﬁ'iba
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

i. Proceder a higienizagdo do ambiente e utensilios, valendo-se de processos manuais ou maquinas
apropriadas para deixa-los em condi¢des de uso;

j. Conservar sempre limpos utensilios, pisos, paredes, etc;

k. Preparar e servir o café e cha para serem servidor nas reparticbes publicas, durante horario de
expediente e eventos do Municipio e outros servigos similares;

|. Preparar os alimentos para cozimento, separando-o0s, lavando-os e picando-os;
m. Cozinhar os alimentos de acordo com normas prée-estabelecidas, seguindo regras de higiene;
n. Fazer a limpeza da cozinha, bem como dos utensilios usados no preparo dos alimentos;

0. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:
1. Instrugéo Formal: ensino fundamental incompleto;
2. |dade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivi

S

Lotagéo:

Em servigo onde seja necesséria a execugéo das atividades propri
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- Gabinete do Prefeito
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CARGO: COZINHEIRA

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética

Executar tarefas rotineiras e pré-estabelecidas, referentes a
refeigdes, em orgéos, Creches e Escolas do Municipio.

2. Descrigao Analitica:

a. Preparar os alimentos para cozimento, separando-os, lavando-os
b. Cozinhar os alimentos de acordo com normas pré-estabelecidas,

c. Proceder a feitura de distribuicdo da merenda escolar para as
café e cha para atender os diversos setores da Prefeitura;

d. Controlar diariamente o material existente no setor relaciond
manter o estoque e evitar extravios;

e. Zelar pela organizagdo da copa, limpando-a, guardando os uf
para facilitar a sua localizag@o e manuseio;

f. Proceder a higienizagdo do ambiente e utensilios, valendo de
apropriadas para deixa-los em condi¢des de uso;

g. Fazer a limpeza da cozinha, bem como dos utensilios usados no
h. Preparar mesa para refeigdes, seguindo regras de etiqueta pré-¢
i. Retirar a mesa, apos as refeigdes, procedendo a limpeza da sala
j. Abastecer as geladeiras com garrafas de agua, distribuidas nos d
k. Responsabilizar-se pelo preparo e distribui¢do de todas as refei

|. Zelar pela aparéncia fisica e pessoal, bem como pelo bom relacio

m. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exg

L

preparagdo de alimentos para

e picando-os;
seguindo regras de higiene;

creches e unidades escolares e

ndo as suas quantidades, para

ensilios nos respectivos lugares,

Processos manuais ou maquinas

preparo dos alimentos;
stabelecidas;
e dos utensilios utilizados;

iversos setores-daPrefeitura;
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CNPJ: 08.999.690/0001-46

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagdo| de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados; quando necessario a execugao das tarefas inerentgs ao cargo.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.

b. Requisitos:

1. Instrug@o Formal: ensino fundamental incompleto;
2. ldade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotacédo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.
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CARGO: ELETRICISTA

ATRIBUIGOES

1. Descrigdo Sintética: o

Executar atividades manuais qualificadas em oficinas, edificagdes g similares.

2. Descrigao Analitica:

a. Executar servicos de instalagdes elétricas, verificando o sistema de distribuicdo de energia,
efetuando manutengio de redes, instalagdes, sistemas e componentes elétricos de méaquinas e
equipamentos, visando ao perfeito funcionamento.

b. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdq de servigos & noite, sabados,
domingos e feriados; quando necessario a execugéo das tarefas inerentes ao cargo.

Recrutamento

a) Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b) Requisitos:

1. Instrugdo Formal: ensino fundamental incompleto.
2. |dade Minima: 18 anos completos.
3. Qutros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagéo

Em servigo onde seja necessaria a execugdo das atividadgs proprias dg/cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000

gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacru:z.pb.gov.br




o "Gabmete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: GUARDA CIVIL

ATRIBUIGOES

1. Descrigado Sintética:

Compreende as tarefas que se destinam a executar os serviggs de prote¢do e seguranca de
patriménio do Municipio.

2. Descrigdo Analitica:

a. manter vigilancia sobre depositos, patios, area abertas, obras em execugéo e edificios onde
funcionam reparticdes municipais;

b. zelar pela seguranga de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

c. vigiar locais em que seja proibida a construgao de barracas;
d. fiscalizar a entrada e saida de pessoas nos depésitos e edificios [sob sua guarda;
e. examinar volumes, cargas e veiculos;

f. vigia materiais destinados a obras e depoésitos na via publica;
g. zelar pela limpeza de area posta sob sua vigilancia;

h. verificar os sistemas de alarme contra roubos e incéndios;

i. comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas;

j. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para‘o exgrcicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horéaria semanal de 40 horas.
b. Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagao de ser
e feriados; quando necessario a execugdo das tarefas inerentes ao carg

Vicosa noite, sabados, domingos

Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titul
b. Requisitos:
1. Instrugdo Formal: ensino fundamental incompletq.
2. |dade Minima: 18 anos completos.
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo se

letivo.

Lotagao
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Em servi¢o onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.

CARGO: MOTORISTA (CNH Categorias: B

eD)

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética

Compreende as tarefas que se destinam a dirigir veiculos automotores e conserva-los

em perfeitas condi¢des de aparéncia e funcionamento.

2. Descrigao Analitica

a. dirigir automoveis, caminhdes e demais veiculos a motor;

b. verificar diariamente as condigdes do veiculo, antes de sua
radiador, bateria, nivel e presséo do 6leo, amperimetro sinaleiros,
fardis, tanque de combustivel, etc;

c. fazer pequenos reparos de emergéncia;

d. anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos q
mecanica, para reparo ou conserto;

e. registrar a quilometragem do veiculo no comego e no final
de saida e chegada;

f. preencher mapas e formularios sobre a utilizagao diéria do
abastecimento de combustivel;

g. comunicar a chefia imediata, tdo imediatamente quanto pos
ocorréncia extraordinaria;

h. recolher o pessoal em local e horas determinadas, conduzi
estabelecido ou instrugédo especificas;

utilizagao, pneus, agua do
freios, embreagem, diregéo,
le necessitem dos servigos de
1o servi¢o, anotando as horas
eiculo, assim como sobre 0
ssivel, qualquer defeito ou

ndo-o conforme itinerario

i. recolher, periodicamente, o veiculo a oficina para reviséo e
j. manter a boa aparéncia do veiculo;

ubrificagao;

k. recolher o veiculo, apés o servigo, deixando-o e, local apropriado, com portas e janelas
trancadas, e entregue as chaves ao responsavel pela guarda das| viaturas;

. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o ex

CONDIGOES DE TRABALHO

Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prgstacaq

a.
b.

domingos e feriados; quando necessério a execugao das tarefag/inerentgs

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz
Gabinete do Prefeito

CNPJ: 08.999.690/0001-46

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e tltulos
b. Requisitos:

1. Instrugdo Formal: ensino fundamental incompleto.
2. Idade Minima: 18 anos na categoria “B” e mais de 21 anos na categoria “D".
3. Carteira Nacional de Habilitagao categoria “B" ou “D".
4. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servico onde seja necesséria a execugdo das atividadgs proprias do cargo.
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Estado da Paraiba i
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

ST
Ry
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS (CNH catdgoria: D)

ATRIBUIGOES

1. Descrigdo Sintética
Atividades que se destinam a operar equipamentos rodoviarios, vei¢ulos e maquinas pesadas.

2. Descrigdo Analitica

a. Operar escavadeiras, motoniveladoras, tratores de esteira e [de roda, reboques, guindastes,
caminhdes tipo "muck", etc.

b. Executar servios de terraplanagem, escavagdes e nivelamento 'Ji‘e solos.
c. Executar servigos de construg&o, pavimentagao e conservagao dg vias.

d. Efetuar carregamentos e descarregamento de materiais.

e. Limpar e lubrificar as maquinas e seus implementos, de acordo dom as instrugdes de manutengéo
do fabricante.

f. Acompanhar os servicos de manutengao preventiva e corretiva d%s maquinas.

g. Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para|operagéo e estacionamento das
maquinas.

h. Realizar reparos de emergéncia e controlar o consumo de combustivel.

i. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.
CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b. Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagdq de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados; quando necessario a execugéo das tarefas inerentgs ao cargo.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:

1 Instrugao Formal: ensino fundamental incompleto.
2. |dade Minima: mais de 21 anos completos.
3. Carteira Nacional de Habilitagado Categoria “D”.
4 Outros: conforme instru¢des reguladoras do proge

Lotagao
Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades propriastdo cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

o5

CARGO: SEPULTADOR

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Compreende as atribuicbes de execugdo dos sepultamentos, onde serdo feitos sem indagagéo de
raga, cor, nacionalidade, crenga religiosa ou politica do falecido, que sera tratado com deferéncia e
respeito. Entretanto, nenhum sepultamento se fara sem a Certiddo de| Obito extraida pelo escrivdo do
Distrito em ocorreu o falecimento.

2. Discrigao Analitica:
a. Comparecer ao servigo nos horarios estabelecidos, normais ou gxtraordinarios;

b. Cumprir as ordens que lhes forem dadas; 5

c. Abrir as sepulturas com as dimensdes regulamentares, nos Iuga-{es designados;

d. Transportar os cadaveres, quando solicitados; .

e. Enterrar os cadaveres;

f. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.
CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdg de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados; quando necessario a execugéo das tarefas inerentes ao cargo.

Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:
1. Instrugdo Formal: ensino fundamental incompleto.
2. Idade Minima: 18 anos completo.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo. ,

Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execugdo das atividades proprias do car

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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Pref' .tura devS anta Cruz

-Gab' ate do Prefeito

CARGO: TRATORISTA (CNH Categoria: D)

ATRIBUIGOES
1. Descrigdo Sintética

Compreende as tarefas que se destinam a executar trabalho de operagdo em méaquinas
pesadas, bem como zelar pela sua conservagéo e funcionamenro.

2. Descrigao Analitica

a. operar trator agricola no preparo do solo, aragéo e gradear, aléem de dar manutengéo nas
maquinas e nos implementos agricolas;

b. lubrificar pinos e verificar nivel do 6leo e estado dos filtros;

c. realizar pequenos reparos de emergéncia, visando a consefvagdo do equipamento;

d. orientar seus auxiliares nos servigos de sua algada;

e. zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservagao e funcionamento da maquina e o
equipamento do trabalho, providenciando sua reparagéo, quando necessario;

f. dar plantao diurno e noturno, quando necessario;

g. dirigir automoveis, caminhdes e demais veiculos a motor;

h. verificar diariamente as condigées da maquina, antes de $ua utilizagao: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel e pressdo do éleo, amperimetro, sinaleiros, embreagem, diregao, farois,
tanque de combustivel, etc;

i. fazer pequenos reparos de emergéncia;

j. anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem dos servigos
de mecanica, para repara ou conserto;

k. registrar a quilometragem da méaquina no comego e no final do servico;

. preencher mapas e formulario sobre a utilizagdo diaria dajméquina, assim como sobre 0
abastecimento de combustivel;

. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exarcicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagaq
domingos e feriados; quando necessario a execugéo das tarefas inere

servicos\a noite, sabados,

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provay'e titulos.
b. Requisitos:

1. Instrugé@o Formal: ensino fundamental inco

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fétima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824-000
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2. [dade Minima: mais de 21 anos completos.
3. Carteira Nacional de Habilitagédo Categoria “‘D".
4. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servigo onde seja necesséria a execugdo das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58 824-000
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‘Gabinete do Prefeito
CNPJ :::_08._}.999.690/ 0001-46

CARGO: VIGIA

ATRIBUIGOES

1. Descrigédo Sintética:

Compreende as tarefas que se destinam a zelar pela seguranga pafrimonial do Municipio.

2. Descrigdo Analitica:
a. vigiar e zelar pelos bens moveis e imoveis dos Orgaos Piblicos.
b. relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefi

c. controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e
identificagao de credenciais visadas pelo 6rgdo competente.

d. vistoriar rotineiramente a parte externa da Fundag&o e o fecham
responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranga estab

e. realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as dependé
situagdes que cologuem em risco a integridade do prédio, dos eq
servidores e usuarios.

f. executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesn

3 imediata.

materiais, exigindo a necessaria

ento das dependéncias internas,
plecidas.

ncias da Fundag&o, prevenindo
lipamentos e a seguranca dos

no campo de atuagao;

g. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a.
b.

Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagéo

de servigos a noite, sabados,

domingos e feriados; quando necessario a execugéo das tarefas inerentgs ao cargo.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:

1. Instrug@o Formal: ensino fundamental incompleto
2. Idade Minima: 18 anos completos.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do procegso seletivo.

MR
Bt

Lotagao

Em servico onde seja necessaria a execugao das atividades pr

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000

gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.

pb.gov.br




(werno Oluwogﬂd %

. Santa Cr

Gabmete do Prefentc»

CNPJ 08.999 690/0001 -6

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:
a. cabe ao Agente Comunitario de Saude (ACS), no @mbito do Pr
de Saude, desenvolver atividades de prevengéo de doengas e promog

bgrama de Agentes Comunitarios
80 da saude, por meio de agdes

educativas individuais e coletivas, nos domicilios € na comunidade, sob supervisdo competente.

b. deve residir na propria comunidade, ter espirito de lideranga e
requisitos minimos estabelecidos pelo Ministério da Satde.

c. prestara seus servigos, de forma remunerada, na area do respeg
ou indireto com o Poder Publico local, observadas as disposi¢des fixa
Saude.

2. Descrigdo Analitica:

de solidariedade e preencher os

tivo municipio, com vinculo direto
das em portaria do Ministério da

a. os Agentes Comunitarios de Saude deverdo servir de ligagéo entre a comunidade e os servigos

de saude;

a.  auxiliar as pessoas € 0s servigos na promogao e protegado da
b.  identificar situagdes de risco individual e coletivo;

saude;

c. promover a educagdo para a conquista da salde; acompanhar e encaminhar pessoas com

agravo a saude as unidades de saude;
d.  notificar aos servigos de saude as doengas que necessitam v
e. efetuar o cadastramento das familias da comunidade;

gilancia;

f.  estimular a participagdo comunitaria; analisar, com os demais membros da Equipe, as

necessidades da comunidade;

Familia;
h.  atuar no controle das doengas epidémicas;

g.  preencher formularios dos sistemas de informagdes pertinTntes ao Programa de Salde da

i.  participar das agdes de saneamento basico e melhoria do meio ambiente;

j. acompanhar as condi¢des de saude das criangas, prioritaria
idade, e gestantes;

mente até os 05 (cinco) anos de

k. incentivar vacinagdo; estimular o aleitamento materno; executar o controle de doengas

diarréicas;
. prevenir doengas respiratérias;

m. prestar orientagdes sobre cuidados de higiene; executar tarefa
n.  registrar, para controle das agdes de salde, nascimentos, #bi

realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de

0s agravos a

familia;

SR
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gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

p.  estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas|como estratégia da conquista de
qualidade de vida;
g. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o pxercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO
a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas

b.  Especial: 0 exercicio do cargo poderé exigir atendimento ao pdblico.
Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.

b.  Requisitos:

1. Instrugéo Formal: ensino médio completo.

2. |dade Minima: 18 anos completos.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo

Lotagédo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprigs do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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Pre'_' eitura de Santa Cruz

Gabmete do Prefeito
- CNPJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDE

IAS

ATRIBUIGOES

1. Descrigdo Sintética:

a. Fiscalizar as atribuicbes de coordenar agbes de orientagéo q
regulamentos e normas que regem as posturas municipais, exercendo

uanto ao cumprimento das leis,
normas contidas na Legislagao

S
de proteg@o, quando a fiscalizaga@o de alimentos, melhoria no meio amb%nte e servicos da saude.

b. Compete ao ACE, o controle Epidemiologico das agdeg

de prevengédo da dengue e

controle ambiental, visitas aos domicilios e inspegdes em comérgios, terrenos baldios iméveis

em geral no meio urbano e rural, orientagdes, identificagéo e tra
coleta de material para exame laboratorial que n&o exija habilita
manter, em carater permanente, a vigilancia do Acedes aegypti.

2. Descrigdo Analitica:

a. Executar agbes de vigilancia de fatores de riscos bioldgia
endemias: dengue, chagas, febre amarela, malaria, leischimaniose vis
reservatorio;

b. Visita domiciliar, inspecdo de imoveis, tratamento de im
captura de vetores, coleta de amostra de reservatorio para exames;

c. Orientagdo para prevengdo de controle e agravos de dog
realizar agdes de saneamento objetivando o controle ou eliminagé&o de r

d. Analisar e divulgar agées informagdes epidemiologicas sof
salde;

e. Desenvolver pratica de educagdo em saude de forma integr%
ambientais e a melhoria do meio ambiente;

f.  Promover a educagdo e mobilizagdo comunitaria visando
vigilancia em salde, com énfase na promog&o da salde e prevengs

g.
entre a sociedade e os principais servigos de salde;

h.  Executar outras tarefas compativeis com as exi
CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

b. Especial: 0 exercicio do cargo poder exigir atendimento ao

tamento de focos de vetores,

cao especifica, implementar e

os, relacionado ao controle das
ceral e tegumentar, hospedeiro e

pveis, pesquisas entomoldgicas,
ngas transmitidos por vetores e
SCOS;

re fatores ambientais de risco a

da, visando o controle dos riscos

desenvolver agbes coletivas na

A Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 -B. Nossa Senhora de Fétima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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 Prefeitura de Santa (:;,uz

Gabinete do Prefeito
CNPJ».» 08.999.690/0001-46

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b. Requisitos:

1. Instrugdo Formal: ensino medio completo.
2. |dade Minima: 18 anos completos.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servico onde seja necessaria a execugo das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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Estado da"‘ﬁ Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: AGENTE DE TRANSITO (CNH Categoria B)

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Destinada a operar o transito e exercer a fiscalizagéo relativa a legislagéo de transito (CTB), dentro
de sua competéncia.

2. Descrigdo Analitica:
a. Monitorar, orientar e atender pedestres e condutores;

b. Identificar irregularidades referentes ao tréansito;

¢. Interditar ruas e auxiliar na organizagéo do transito em caso de eyentos, obras e acidentes;
d. Orientar o transito proximos a escolas; ,
e. Lavrar autos de infragéo de transito quando necessério; MR I
f. Acompanhar cortejos funebres, passeatas e outras manifestagdes populares;

g. Atender e prestar informagdes sobre problemas no transito e seméforos inoperantes;
h. Participar de campanhas educativas relacionadas ao transito;

i. Fiscalizar taxis, mototaxis, transporte de escolares e fretes, verifigando as condigdes dos veiculos,
alvara de licenga, condicdes de seguranga, vestimenta do condutor| e documentagdo do veiculo e
condutor,

j. Verificar dentncias de irregularidades referentes a sinalizagéo e pontos de onibus;

k. prestar atendimento em caso de acidentes de transito, morjitorando o local do acidente e
acionado o socorro;

. Auxiliar em caso de qualquer evento em que exista vitima, protegendo a pessoa de algum
acidente, telefonar para 0 SAMU e esperar o atendimento, ou ainda, o pfoprio agente pode encaminhar o
doente ao hospital com a viatura, se necessario;

m. Atender reclamagdes de veiculos estacionados em locaig

n. Passar informagées por meio da central de radio, pafa todos o§ agentes através do radio HT e

central;

0. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o ¢x

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas
b. Especial: o exercicio do cargo poderé exigir a prestagdo|de servios a noite, sabados,
domingos e feriados; quando necessério a execugao das tarefas inerentes ao cargo.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b. Requisitos:

1. Instrugao Formal: ensino médio completo e curso especifico.

2. Idade Minima: 18 anos completos.

3. Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “B”.
4. Outros: conforme instrugées reguladoras do processo seletivo. ﬁﬁ;

Lotagédo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.
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Estado da Paraiba
~ Prefeitura de Santa Cruz

~ Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08_.999.690/0601‘.346

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Compreende as atribuicdes que se destinam a executar, sob supervisdo imediata do Agente
Administrativo, trabalho administrativo rotineiros, embora com diretrizeg pré-estabelecidas a datilografia
ou digitar textos que exijam apresentagdo perfeita, e servicos relacionados a aplicagédo e leis,
regulamentos, normas em geral e com assuntos especificos da unidade administrativa e operar mesa e
aparelho telefonicos.

i
4
vt
B
T
7y
iy

2. Descrigao Analitica:

a. protocolar entrada e saida de documentos;

b. autuar os documentos recebidos, formalizando os processos;
c. preencher e arquivar fichas de registro de processos;

d. distribuir e expedir a correspondéncia, bem como preparar documentos para expedi¢éo;
e. manipular e operar mesa e aparelho telefonicos e mesas de ligagpes;

f. estabelecer comunicagdes internas, locais ou interurbanas;
g. vigiar e manipular permanentemente painéis telefonicos;

h. receber e transmitir informagdes e mensagens por telefone;

i. zelar pelo equipamento utilizado, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutengao,
para assegurar-lhe perfeitas condi¢bes de funcionamento;

j. anotar e/ou registrar chamadas, marcar consultas, recados, etc;

k. registrar a duragéo e/ou custo das ligagdes, fazendo anotagd rmularios apropriados, para

permitir a cobranga ou controle das mesmas;

|. prestar informagdes e/ou recepcionar o publico;

para o ex

m. executar outras tarefas compativeis com as exigénci

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
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:Estado daParalba
Pref tura de Santa Cruz

' Gabinete do Prefeito
CNPJ 08 999, 690/0001 -6

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento ao pdblico.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.

b. Requisitos:

1. Instrugdo Formal: ensino médio completo;
2. ldade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagéo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58. 824~000
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Prefeltura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
.999 690/ 0001 -46

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

ATRIBUIGOES
1. Descrigdo Sintética:

Cuidar e educar do processo de aprendizagem das criangas, zelar pela integridade fisica, emocional
e afetiva das mesmas. i

2. Descrigao Analitica:

a. participar apresentando sugestdes de vivéncia, na elaboragéo, execugéo e avaliagdo da proposta
pedagogica da escola;

b. atender os alunos em horarios de entrada e saida dos periodos, intervalos de aulas, recreio e
refeicdes, na higiene pessoal e locomogdo, sempre que necessario € Nnos horérios estabelecidos pela
Diregao;

¢. auxiliar na organizagéo, manutencéo e higiene dos materiais e equipamentos;
d. zelar pela seguranga e bem-estar dos alunos;
e. proporcionar momentos de recreagéo as criangas;

f. informar & equipe diretora sobre as condutas dos alunos, comumcando ocorréncias e eventuais
enfermidades; e

g. colaborar no atendimento ao publico, inclusive encaminhando pais e municipes a secretaria da
escola.;

h. auxiliar os professores em aula, nas solicitagdes de material escolar ou de assisténcia aos alunos.

i. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para0 exeyci

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b.  Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir gtendin
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Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.

b. Requisitos:

1. Instrugé@o Formal: ensino médio completo.
2. Idade Minima: 18 anos completos.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagéo

Em servigo onde seja necesséria a execugéo das atividades proprias do cargo.
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CARGO: DIGITADOR

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Compreende as atribuigdes que se destinam a executar, sob supervisdo imediata, do trabalho
administrativo rotineiros, embora com diretrizes pré-estabelecidas na |digitagédo de textos que exijam
apresentag&o perfeita, e servigos relacionados a aplicagao de leis, regulamentos, normas em geral € com
assuntos especificos da unidade administrativa e operar mesa e aparelho de informatica.

2. Descrigao Analitica:
a. digitar textos de documentos;
b. autuar na elaboragéo de programa informatizados;

c. preencher e arquivar fichas de registro de processos;

d. operar mesa e aparelho de informéatica e maquinas manual de datilografia;

e. receber e transmitir informagdes e mensagens por computador;

f. zelar pelo equipamento utilizado, comunicando defeitos

manuteng&o, para assegurar-lhe perfeitas condigdes de funcionamento;

g. prestar informag@es e/ou recepcionar o publico;

e solicitando seu conserto e

h. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.

b. Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:
1. Instrugdo Formal: ensino médio completo e curso esp
2. Idade Minima: 18 anos completos.
3. Qutros: conforme instrugdes reguladoras do procgsso seletivo.
Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execugéo das atividades propri

"‘Av. Professor Nestor Antunes de Okiveira, 165 8 Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz PB | CEP: 58.824-000
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- Estado da P_araiba
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CN PJ:;08.999.6'90/ 0001 -46

CARGO: FISCAL DE OBRAS E URBANISMO

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Compreende as atribuigdes que se destinam a coordenar as tarefg
de obras publicas contratados pelo Municipio, fiscalizar diretamente a ¢
fazer cumprir as leis, regulamentos e normas relativas as edificagdes part

2. Descrigdo Analitica:
a. fiscalizar a execugao de obras dentro dos moldes recomendados
b. inspecionar a execugao de reformas de prédios municipais, com

c. medir os servigos executados, verificar alinhamentos e cotas ind
orientar a conferéncia da qualidade de material e dos tragos utilizados nas

d. inspecionar e orientar a execugao de servigos de conservagao de
e. fazer comunicagdes, intimagdes e interdigdes decorrentes de seu

f. apresentar relatorio diario de suas atividades e manter a chef
irregularidades encontradas;

g. acompanhar os engenheiros da Prefeitura nas inspegdes e vistori
h. zelar pela conservagao das placas de denominagéo dos logradou

i. auxiliar nas coletas de dados para atualizagéo de cadastro urbanis

s de orientag@o aos executores
onstrugéo de obras, bem como
culares.

nas especificagdes;
€quenos acréscimos;

cados nos projetos e conferir ou
5 construgdes;

maior complexidade;
trabalho;

a permanente informada dobre

as realizadas em sua jurisdi¢éo;
ros publicos;

tico do Municipio;

j. verificar o licenciamento de obras, de construgéo e reconstnhgéo, embargando as que nao

estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desac

k. embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas, nos
especifica, autuando os responsaveis; :
|. verificar a colocagdo de andaimes, tapumes e coretos, b comd
na via publica;

m. solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que lhes
normas vigentes;

n. verificar a existéncia de “habite-se” nos imoveis comstruidos
obras de vulto;

h. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exJer

prdo com o autorizado;

casos previstos pela legislag@o

‘a carga e descarga de material
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CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.

b. Requisitos:

1. Instrugao Formal: ensino médio completo.

2. ldade Minima: 18 anos completos.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo. -

Lotagao

Em servigo onde seja necesséria a execugao das atividades propriag do cargo.
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 Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

‘Gabinete do Prefeito
CN PJ:‘, 08.999.690/0001-46

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

ATRIBUIGOES

1. Descrigdo Sintética:

Compreende as atribuicdes que se destinam a examinar, apurar, {analisar dar parecer em matéria
concermente aos tributos e a aplicagao da legislagéo tributaria pertinente.

2. Descrigao Analitica:

a. orientar os contribuintes visando o exato cumprimento da legislagéo tributaria;
b. lavrar termos, intimagdes e notificagdes de conformidade com a legislag@o em vigor;

c. executar o exame fiscal em relagdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas,
ligadas a situagé@o de constitua o fato gerado da obrigagéo tributaria| principal e acessoria, nos seus
aspectos qualitativos e quantitativos;

d. constituir o crédito tributario mediante a respectiva modalidade de langamento;

e. proceder a inspegao dos estabelecimentos de contribuintes e|demais pessoas ligadas ao fato
gerador da obrigag&o tributéria;

f. proceder a retengdo, mediante lavratura de termos, de livros, dpcumentos, papeis e tudo que se
fizer necesséario ao exame das obrigagdes fiscais;

g. proceder ao arbitramento do crédito tributério, nos casos e forma previstas na legislagéo;

h. proceder a cobranga de tributos municipais, bem como dos a&;essérios e adicionais, nos casos
previstos em Lei;

i. realizar analises decorrentes de requerimentos, revisdes, isengdes, imunidades, pedidos de
inscri¢ao, de baixa de inscrigao, de restitui¢des, de classificagéo de atjvi

legais vigentes;

m. atribuir aos contribuintes penalidades estabeleci i Tributarigs a que estd@o
submetidas, em caso de infragéo a esta legislag&o;

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824-000
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 Estado da Paraiba
~ Prefeitura de Santa Cruz
Gabinete do Prefeito

CNPJ: 08.999.690/0001-46

n. fazer contestagdes a recursos fiscais impetrados, oferecendo sustentagdes legais aos julgadores;
0. proceder a quaisquer diligéncias exigidas pelo servigo fiscal;
p. prestar informagdes e emitir pareceres, elaborar relatorios e boletins de produgéo e estatisticos;
q. fazer apuragéo e avaliagéo do IVA (IMPOSTO DO VALOR AGREGADO);

r. exercer € executar outras atividades e encargos que lhes sejam determinados por Lei ao ato
regular emitido por autoridade competente;

s. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

e W

a.  Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b.  Especial: 0 exercicio do cargo poderé exigir atendimento ao pdblico.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b. Requisitos:

1. Instrugao Formal: ensino médio completo;

2. |dade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execucgao das atividades propyt
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Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: FISCAL SANITARIO

ATRIBUIGOES
1. Descrigao Sintética:

Desenvolver atividades de fiscalizagdo e orientagdo dos estabelecimentos de atividades
econdmicas em geral, de ambulantes, de feirantes, e de pessoas sujeitag as agdes da Vigilancia Sanitaria
de baixa e média complexidade, principalmente quanto as disposicdes da Legislacdo de Saude Publica,
Sanitaria e Ambiental relacionadas com a salde, emite relatérios, laudos, termo, pareceres, lavra pegas
fiscais proprias do ato fiscalizador, realiza servicos internos e externos, inclusive informatizados, L
relacionados com a Administrag@o Sanitaria em geral.

2. Descrigdo Analitica:

a. identificar os problemas de saude comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos,
saneastes e domissanitarios, radiagdes, alimentos, zoonoses, condiges do ambiente de trabalho e
profissdes ligadas a saude, relacionando-os com as condigdes de vida da Populagéo;

b. identificar as opinides, necessidades e problemas da populagao relacionada ao uso Indevido de
produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegdl de profissdes relacionadas com
a saude, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses;

c. realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia
sanitaria;

d. classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de|risco epidemioldgico;

e. promover a participagdo de grupos da populagdo (associagdo de bairros, entidades
representantes e outros) no planejamento, controle e avaliagéo das atividades de vigiléncia sanitaria;

f. participar de programagéo de atividades de inspeg&o sanitaria para estabelecimentos, produtos e
servigos de interesse da vigilancia sanitéria, segundo as prioridades definidas;

g. participar na programagéo das atividades de colheita de amosiras de produtos de interesse da
vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosméticos, | saneastes, domissanitarios e
correlatos);

h. realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como 0
comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condi¢des sanitarias dos estabelecimentos e o
perfil da contaminagao dos alimentos;

i. realizar e/ou acompanhar inspe¢des de rotinas (progra ) € emefgenciais (surtos,
reclamagoes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares se da vigilancia
Sanitaria;

j.auxiliar na inspegéo industrial e sanitaria de produtos de Origem

k. realizar colheita de amostras de produtos de interegse da
analise fiscal, surto e controle de rotina;

| participar da criagdo de mecanismos de notificagéo de cas
por alimento e zoonoses;

m. participar da investigagdo epidemiologica de doengas veiculada

n. aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagéa arja vigente (intimagoes,
infragbes e apreensoes);

afia, com fins de

Encas veiculadas
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0. orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo dos
autos/termos;
p. validar a licenca sanitaria de estabelecimentos de menor [risco epidemiologico, mediante
aprovagao das condigdes sanitarias encontradas por ocasido da inspecao;

g. participar da avaliagao dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento;

r. participar na promogao de atividades de informagdes de debates com a populagéo, profissionais
e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria

s. executar atividades internas administrativas relacionadas com execucao de cadastro/arquivos e
atendimento ao publico;

t.  emitir relatrios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de|atuagao;

u. efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, camerciais e industriais verificando
as condigdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeragao, (suprimento de agua, instalagdes
sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioragéo de produtos ddreciveis e condigdes de asseio;

v. inspecionar iméveis antes de serem habitados, verificando cpndi¢des fisicas e sanitarias do
local para assegurar as medidas profilaticas e de seguranga necessérias| com o fim de obter alvarés;

w. vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando as condigdes;

x. emissado de guia de transito animal e declaragéo de dados cadastrais;

y. fazer o controle da populagéo animal da cidade;

z. realizar o controle de vacinagéo antirrabica e aftosa;

aa. Comunicar a Assessoria Juridica sobre o0 ndo cumprimento das potificagdes realizadas;

ab. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO
a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas

b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo|de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados; viagens; dirigir veiculos automotores do municipiq quando necessario & execugdo
das tarefas inerentes ao cargo, quando habilitado.

c. o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao piblico.

Recrutamento el

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b. Requisitos:
1. Instrugdo Formal: ensino médio completo e curso especifico.

2. |dade Minima: 18 anos completos.

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo s¢letivo.

Lotagédo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades propria

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000

gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br



CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO EM ENFERMAGEM (PLANTONISTA)

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Realizar atividades de enfermagem de média complexidade, bem

nas areas de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégica e controle de 2

2. Descrigdo Analitica:

a. efetuar o controle dos medicamentos necessérios aos servigos d

gomo atividades mais complexas

joonoses.

salde;

b. controla sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagéo, utIizando aparelhos de ausculta e

press&o, para registrar possiveis anormalidades;

¢. levantar as necessidades de medicamentos necessarios aos serv

icos de saude;

d. recolher medicamentos vencidos ou que apresentem alteragées fha cor ou precipitagéo;

e. auxiliar em trabalhos de parto, preparando as pacientes e coloca
facilitar os trabalhos;

f. preparar e esterilizar o instrumental, ambiente e equipamentos,
permitir a realizagdo de exames, intervengdes cirurgicas e atendimento o

g. aplicar injegdes por via muscular ou intravenosa em pacie
prescrigdes médicas para dar continuidade de tratamento;

h. executar agbes de enfermagem, atendendo pacientes para g
vacinas e soros;

i. orientar pacientes sobre cuidados de higiene, alimentagao,
vacina;

€

j. coletar amostras para exame laboratorial;
k. pesar e medir os pacientes;

|. esterilizar o material a ser utilizado;

m. realizar nas areas de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégi

ndo-as na posigao indicada, para
pbservando as prescrigdes, para
bstétrico;

ntes e animais, observando as

urativos, aplicagéo de injegdes,

didas preventiyas

de zoonoses;
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n. participar de campanhas de vacinagé@o e combate a epidemias, cpletando material para exame ou
tomando medidas necessarias, conforme orientagdo médica para prevenir doengas na populagéo;

0. atender pacientes que se dirigem a posto de salde, distribuindo remédio de acordo com a receita
médica;

p. encaminhar pacientes para consulta méedica ou para vacinagdo, efetuando os registros
necessarios, para controle de uso de servigos;

q. efetuar cadastro dos pacientes, preenchendo formularios especificos, para facilitar o atendimento
quando de retorno e para controle de utilizagdo dos servigos;

r. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas e 36 horas em regime de plant&o.
b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo|de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plant&o.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.

b.  Requisitos:
R
1. Instrugéo Formal: ensino médio e curso especifico;
2. Comprovante de inscrigdo no COREN;
3. Idade Minima: 18 anos completos;
4. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagdo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias go cargo.
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CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

ATRIBUIGOES

1. Descrigédo Sintética:

Compreende as atribuicdes que se destinam a executar, sob supenyisao imediata, do trabalho de
manutengao rotineira nos computadores, embora com diretrizes pré-estabelecidas.

2. Descrigdo Analitica:

a. Conceitos basicos de computagado. Componentes de hardware e software de computadores; e
5

b. Operagao, configuragéo de sistema operacionais Windows e Linux.

c. Uso de editores de texto (Word e Open office), de planilhas eletrdnica (Excel e Calc) e de Internet
(navegagao web e correio eletronico);

d. Nogdes de seguranga (protecao de informagéo, virus e assemelhados);
e. Montagem de microcomputadores (Montagem mecanica, conexdes e configuragéo);

f. Manutengdo de microcomputadores (sistema operacional, BIQS, formatagdo do disco rigido,
scanDisk, solugéo de problemas;

h. Eletrotécnica basica (circuitos elétricos monofasicos e trifasicos, instalagdes elétricas de baixa
tenséo, aterramento, filtros de linha, nobreaks) e instalagdo de redes Ipcais de computadores (Switch.
Roteadores. Firewall. Rack. Hub. Patch Panel. Fibra Otica);

i. Configuragédo de redes locais de computadores (Protocolo TCP/IR, SMB, Placas de rede, Sistema
Operacional Windows);

virus e assemelhados

j. Seguranca de redes. Instalagdo e Remogéo de Software. Protecé
Detecg@o e remogao de virus;

|. Operagéo de projetores multimidia e de equipamentos de
m. Sistemas operacionais Windows e Linux;

n. Nogdes de programagéo (Pascal, C ou Basic);
0. Configuragéo de servidores (Web, arquivos e impresséo);

p. Executar outras tarefas compativeis com as exigé
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CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: 0 exercicio do cargo poderéa exigir atendimento ao publico.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b.  Requisitos:

1. Instrug@o Formal: ensino médio completo e curso especifico;

) o i S s Sy
T T iy e RER AT R A

2. Idade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.
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CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

ATRIBUIGOES

1. Descrigdo Sintética:

Preparar materiais e equipamentos para exames e operar aparelhos de Raios X, Tomégrafo,
Sistemas de Hemodinamica e outros. :

2. Descrigdo Analitica:

a. Operar Tomografo, sistemas de hemodinamica, aparelhos de Raios X e outros acionando seus
comandos e observando instrugdes de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade
correta;

b. Preparar equipamento, sala de exame e material, averiguando condigdes técnicas e acessorios
necessarios;

c. Preparar clientes para exame e ou radioterapia;

d. Prestar atendimento aos clientes, realizando as atividades segundo normas e procedimentos de
biosseguranca e codigo de conduta;

e. Revelar chapas e filmes radiologicos, zelando pela qualidade das imagens;
f. Realizar o processamento e a documentagao das imagens adquir(das;

g. Controlar radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e requisitante;

h. Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zLIando pela sua conservagéo e
comunicando ao superior eventuais problemas;

i. Participar de programa de treinamento, quando convocado;

j. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se dg-€quiparentos e programas de
informatica; «

k. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias pafa o exercigcio da fungde’
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CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b. Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento ao puplico.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b.  Requisitos:

1. Instrugdo Formal: ensino médio completo e curso especifico;

2. Comprovante de inscrigédo no CRTC;
3. Idade Minima: 18 anos completos;

4. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000

gabinete@santacfuz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




, Prefeitura de Santa Cruz

‘Gabinete do Prefeito
CNPJ :08.999.690/0001-46

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES

1. Descrigédo Sintética:

Prestar assisténcia a membros da comunidade local e a ent[dade que os congregam para
identificagdo de problemas, levantamento de alternativas, prioridades € 0 encaminhamento aos setores
competentes.

2. Descrigdo Analitica:

a. efetuar visitas domiciliares a associagdes comunitérias e outras instituicdes, procedendo a formas
diversificadas de estudo de situagdes problemas que devam ser objeto de agdes assisténcias da
Prefeitura;

b. prestar orientagdes relacionadas as areas de salde, trabalho, integragdo social, educagéo,
previdéncia municipal, planejamento social, servigo social do luto, programas habitacionais, assisténcia
familiar e ao menor, promovendo articulagdo com orgdos e instituicbes publicas e privadas da
comunidade para encaminhamento adequado as politicas e diretrizes de|trabalho da Prefeitura;

c. assessorar e prestar apoio a chefias e profissionais das divergas unidades organizacionais em
assuntos relacionados a area social;

d. realizar agdes inventivas voltadas para o atendimento de situagap problema;

e. elaborar cadastro de pessoas, instituicdes e entidades inscritas em programas sociais e
assisténcia e encaminhamento;

f. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exgrcicio da fungéo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b.  Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimentg ao p(iblico.
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Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:
1. Instrugéo Formal: curso superior completo e registro do Conselho;
2. |dade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagado

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.

¥

%

S LERRS

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatime, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
gabinete@santacruz.ph.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

~ Gabinete do Prefeito
CN PJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: ENFERMEIRO E ENFERMEIRO (PLAN

TONISTA)

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Planejar, organizar, coordenar e executar as atividades do 6rgao de
0s servigos gerais de enfermagem no ambito de sua competéncia.

2. Descrigao Analitica:

enfermagem, bem como prestar

a. organizar e dirigir os servigos de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares;

b. planejar, organizar, coordenar e executar e avaliar 0s serv’igos de
c. prestar consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre matéria de
d. dar consulta de enfermagem;

e. prescrever assisténcia de enfermagem;

f, efetuar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com

g. efetuar cuidados de enfermagem de maior complexidade técni
cientificos adequados, e capacidade de tomar decisdes imediatas;

h. participar na elaboragéo, execugao e avaliagdo dos planos de asg
i. participar do planejamento, execugéo e avaliagdo da programagaa

j. prescrever medicamentos previamente estabelecidos em prog
rotinas aprovadas pela instituicao de saude;

k. participar em projetos de construgéo ou reforma de unidades de internagao;

|. efetuar prevengéo e controle sistematico da infecgdo hospitala
respectivas comissdes;

assisténcia de enfermagem;

enfermagem;

Isco de vida;

a e que exijam conhecimentos

isténcia a saude;
de saude;

ramas de saude publica e em

r, inclusive.£omo membros das

m. participar na elaboragéo de medidas de prevengao e co‘ntrole_lsti
ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem.

n. Participar na prevengao e controle das doengas transmissivei
vigilancia epidemioldgica;

0. Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente pué
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CNPJ: 08.999.690/0001-46

p. Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral da saude;

q. Participar nos programas e nas atividades de integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

r. Acompanhar a evolugéo do trabalho de parto;
s. Executar a assisténcia obstétrica em situagao de emergéncia e executar parto sem destrogos;

t. Participar em programas e atividades de educagéo sanitaria, visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populagé&o em geral; ;

u. Participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude, particularmente
nos programas de educacao continuada;

v. Participar nos programas de higiene e seguranga do trabalho € de prevengédo de acidente e de
doencas profissionais e do trabalho;

w. Participar na elaboragéo e na operacionalizagdo do sistema de [referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis, de atengéo a salde;

y. Participar no desenvolvimento de tecnologia a assisténcia de saude;

z. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas e 36 horas em reginme de plantéo.
b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo| de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plantao.

Recrutamento

a) Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.

b) Requisitos:

1. Instrugdo Formal: curso superior completo e registro do Conselho;

2. |dade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo,
Lotagao

Em servigo onde seja necesséria a execugao das atividades préprigs do cargo.
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CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Compreendem as atribui¢des que se destinam a executar atividades relacionadas a edificagdes,
construgdes, aproveitamento e utilizagao de recursos naturais, meios e locomogao e comunicagdes,
Servigos e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus aspectos técnicos e artisticos, instalagdes
e meios de acesso a costas, cursos e massas de agua e extensdes terrestres e desenvolvimento
industrial e agropecuario.

2. Descrigao Analitica:

a. Elaborar, orientar, executar e supervisionar projetos referentes|a cultivos agricolas, engenharia
de agua e solos, construgdes rurais, eletricidade rural, mecanizag&o agrigola, processamento de produtos
agropecuarios, para possibilitar um rendimento e qualidade da produg&o [agricola e o bom funcionamento
de instalagdes e equipamentos dentro dos padrdes técnicos exigidos;

b.  Executar e supervisionar as atividades técnicas ligadas a cultivgs e pastos, utilizando métodos e
técnicas para melhor aproveitamento do solo;

c. Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construg@o e conservag@o em geral de obras e
iluminag&o publica;

d. Planejar, supervisionar e executar atividades técnicas relativas ao cultivo, preservagéo,
expansao e aproveitamento racional das reservas florestais e bioldgicas;

e. Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de [solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar g germinagdo de sementes, o
crescimento de plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas
dos cultivos agricolas;

f.  Elaborar métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e praga de insetos,
baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida dgs plantas e assegurar o maior
rendimento do cultivo;

g. Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploragéo
agricola, fornecendo indicagdes, épocas e sistemas de plantio, custo de|cultivosyVariedades e empregar
outros dados pertinentes, para aumentar a produgao;

h.  Executar outras atividades inerentes ao cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.
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b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagéo |[de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plantéo.

Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.

b. Requisitos:

1. Instrug@o Formal: curso superior completo e registro do Conselho;
2. ldade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Compreende as atribuicdes que se destinam a executar ativida
construgdes, aproveitamento e utilizagao de recursos naturais, meios
servigos e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus asgectos

des relacionadas a edificagdes,
de locomogao e comunicagdes,
técnicos e artisticos, instalagdes

e meios de acesso a costas, cursos e massas de agua e extensdgs terrestres e desenvolvimento

industrial e agropecuario.

2. Descrigao Analitica:

a. Elaborar, orientar, executar e supervisionar projetos referentes a engenharia de agua e

solos, construgdes, eletricidade, mecanizagdo e o bom func
equipamentos dentro dos padrdes técnicos exigidos;

b. Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construga
obras e iluminagao publica;

onamento de instalagbes e

0 e conservagao em geral de

c. Planejar, supervisionar e executar atividades técnicas relativas ao cultivo, preservagao,

expansao e aproveitamento racional das reservas florestais e biol6
d. Proceder a avaliagao geral das condigdes requeridas para

examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para detern

para a construgao;
e. Calcular os esforcos e deformagdes previstas na obra

mesma, consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando &

gicas;
a obra, estudando o projeto e
ninar o local mais apropriado

projetada ou que afetem a
m consideragao fatores como

carga calculada, pressdes de agua, resisténcia aos ventos e my

apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na'tonst
f. Elaborar o projeto de construgdo, preparando planta:
indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo-de

um calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo ao sed

aprovagao;

i

dangas de temperatura, para
fu¢ao;

e especificagdes da obra,
obra necessarios e efetuando
etario da Infraestrutura, para

g. Preparar o plano de trabalho, elaborando plantas, croquis, organogramas e outros

subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a
desenvolvimento das obras;

h. Dirigir a execugao de projetos, acompanhando e orientang
avancem as obras, para assegurar o0 cumprimento dos prazo
seguranga recomendados;

i. Executar outras atividades inerentes ao cargo.

e

grientagdo e fiscalizagdo do

5 as operagdes, a medida que
dos padrées\de qualidade e
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CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo |de servios a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plantéo.

Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.

b. Requisitos:

1. Instrugdo Formal: curso superior completo e registro do Conselho;

2. Idade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
Lotagcao

Em servigo onde seja necessaria a execugéo das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br



‘Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: FARMACEUTICO

ATRIBUIGOES
1. Descrigao Sintética:

Realizar manipulagdes e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.

2. Descrigao Analitica:

a.  Manipular drogas de vérias especies;
b. aviar receitas, de acordo com as prescri¢des médicas;
c. manter registro de estoque de drogas; fazer requisi¢des de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmacia;
d. examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentgs entregues a farmacia;
e. tersob custddia drogas toxicas e narcéticos;
f.  realizar inspegdes relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento de receituario
médico;
g. efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia
h.  responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a exequgao das atividades proprias do
cargo;
h. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o gxercicio da fungéo.

CONDIGOES DE TRABALHO
a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo| de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plant&o.

Recrutamento
a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.
b. Requisitos:
1. Instrug@o Formal: curso superior completo e registro do Conselho;
2. |dade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivg.

Lotagédo

Em servigo onde seja necesséria a execugéo das atividades proprigs do cargo.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Trata meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias,

seqlielas de acidentes vascular-

cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia,
mecanoterapia, fisioterapia desportiva especiais de reeducagdo muscular, para obter 0 méximo de

recuperagao funcional dos 6rgéos e tecidos afetados.

2. Descrigao Analitica

a. avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentad
funcionais, de amplitude articular, de verificagdo de cinética e movime
provas de esforcos, de sobrecarga e de atividades, para identificar o 1
6rgéos afetados;

b. planejar e executar tratamentos de afecgdes reuméticas, oste

ps, realizando testes musculares,
ntagdo, de pesquisa de reflexos,
ivel de capacidade funcional dos

oartroses, seqielas de acidentes

vascular-cerebrais, poliomelite, meningite, encefalite, de traumatismos raquidemulares, de paralisias

cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e out
especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia, para redu
dessas doengas;

c. atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamentc
movimentagao ativa e independente dos mesmos;

d. ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos de pés, afecg
cardiovasculares, orientando e treinando o paciente em exercicio gin
corregdes de desvios posturais € estimular a expanséo respiratéria e a ¢

ros, utilizando-se de meios fisicos
zir a0 minimo as conseqtiéncias

) com protese, para possibilitar a

Oes dos aparelhos respiratérios e
asticos especiais, para promover
irculagé@o sanguinea;

e. ensinar exercicio fisicos de preparagdo e condicioname

os sistematicamente, para promover a descarga ou liberagéo
sociabilidade;

g. supervisionar e avaliar atividades de pessoal auxiliar de figiot
das tarefas, para possibilitar a execugéo correta de exercicio fisicos e
simples;
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h. controlar o registro de dados, observando as anotagdes das aplicagdes e tratamentos realizados,
para elaborar boletins estatisticos;

i. planejar, organizar e administrar servigos gerais e especificos de|fisioterapia;
j. executar outras tarefas inerentes ao cargo;

h. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o elrercicio da fungéo.

CONDIGOES DE TRABALHO
a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.

b.  Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

Recrutamento

3

e 5
Z

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.

b. Requisitos:

1. Instrugdo Formal: curso superior completo e registro do Conselho;

2. Idade Minima: 18 anos completos;

3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivp.
Lotagédo

Em servico onde seja necessaria a execugao das atividades propriias do cargo.
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CARGO: MEDICO (ESPECIALIDADES)

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

a. efetuar exame médico ocupacional assistencial, orientar o ¢xaminado, correlacionado exame
complementares, com o caso clinico, emitir diagnéstico e parecgres, elaborar plano de atuagéo
especificas da area, prescrever medicamentos, aplicando recurso da medicina preventiva e/ou curativa,
para promover a saude do servidor e da populagdo, bem como proporcionar adequado ambiente e
condi¢bes de trabalho;

b. fazer exame pré-administrativo dos candidatos ao emprego, realizando o exame clinico, e
interpretando os resultados dos exames complementares de diagnéstico, comparando os resultados finais -
com as exigéncias psicossomaticas de cada tipo de atividade, para|permitir a sele¢édo do trabalhador
adequado a tarefa que vai realizar.

2. Descrigdo Analitica:

a. examinar o servidor e a populagdo, através de historia clinica, exame fisico, exames
complementares, para instituir diagnostico;

b. instituir terapéutica adequado através de prescrigdo, medicamentos, higiénico-dietéetica, medidas -
fisioterapeutas fisicas, para estabelecer a satide do servidor e da pop Iggéo;

¢. encaminhar o servidor e a populagao a servigos especializados, ndo existentes no municipio,
através de encaminhamento, para avaliagdo diagnéstica e terapéutica

d. solicitar junta médica, através de convocagdo de profissiongis da area, para suprimir davidas
quanto a diagndstico e tratamento;

e. realizar atendimento médico de urgéncia a nivel ambulatorial, através de terapéutica adequado,
para restabelecer a saude do servidor e da populagdo, bem como #mitir, quando necessario, atestado
médico;

f. realizar pequenas cirurgias, através de técnicas e instrumento
a salde do servidor e da populagéo;

g. participar de campanhas educativas, através dos meios de ¢
servicos de som, palestras, comunicagdo direta, por ocasido da
populagéo na prevencao de doengas;
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h. participar do planejamento e execugdo de trabalho na area de|saude, com sugestdes, registros,
analises, ajuda aplicagdes do planejado, para contribuir com a obtengaq dos objetivos tragados;

i. acompanhamento Pré-Natal e Programa Saude da Mulher;

j. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria semanal de 40 horas ou em regime de plant&o.
b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plant&o.

Recrutamento ) 8

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos, conforme cada especialidade.
b.  Requisitos:

1. Instrugdo Formal: curso superior completo e registro do Conselho;
2. |dade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo selet|vo.

Lotagédo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades prgprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000

gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




| :'E'stado da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

Gabinete do Prefeito
CNP-,':“".'0809996690/ 0001-46

CARGO: MEDICO VETERINARIO

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizagao
produtos veterinarios e de origem animal, estabelecimentos revendedq

e outros, para controlar qualidade e condi¢des sanitarias e prevenir s

2. Descri¢ao Analitica:

a. elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizaga

produtos veterinarios e de origem animal, estabelecimentos revende

envolvendo transito de animais e
res de vacinas, feiras de exposi¢do

urtos de doengas.

o envolvendo trénsito de animais e
res de vacinas, feiras de exposigao

0
e outros, para controlar qualidade e condigdes sanitarias e prevenir ertos de doengas;

b. averiguar a existéncia de focos de doengas, visitando pro
coletando amostras para anélises de laboratério e emitindo diagnd

dispositivos legais de defesa animal;

c. interdicao de propriedades, termos de custodia, multas e outr

d. emitir pareceres para credenciamento de casas veterinaria
analisando aspectos técnicos e legais;

e. participar da elaboragdo de programas de higiene de alimen
fiscalizagdo de entidades que manipulam produtos alimenticios, par
dos mesmos e condigdes de higiene do local, com vistas ao resguar

f. desenvolver pesquisas veterinarias, para produgéo de maten
coletando e analisando amostras de animais, sangue, urina, feze;
prevenir doengas;

g. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para

CONDIGOES DE TRABALHO

a. Geral: carga horaria de 30 horas.

priedades, examinando os animais,
sticos para, se necessario, acionar

0S;

5 e registro de marcas de produtos,

0s, montando sistemas de controle e
a garantir a qualidade e conservagé@o
o da saude publica;

al biolégico e detecgé@o de zoonoses,

5 e outros com o fim de combater e

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824-000
gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa Ciuz
Gabinete do Prefeito

CNPJ: 08.999.690/0001-46

b. Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdp de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados, conforme escala de plantéo.

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.

b. Requisitos:

1. Instrugao Formal: curso superior completo e registro do Congealho;
2. ldade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletiyo.

Lotagao

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de [Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




~ Estado da Paraiba
~ Prefeitura de Santa Cruz
Gabinete do Prefeito

CNPJ: 08.999.690/0001-46

CARGO: NUTRICIONISTA

ATRIBUIGOES
1. Descrigao Sintética:

Planejar e elaborar cardapios, organizar e administrar servigos +e alimentagao, efetuar inquéritos e
supervisionar, coordenar e/ou orientar, tecnicamente, atividades| de planejamento, controle e/ou
execugdo, referentes a area de nutrigéo.

2. Descrigdo Analitica:

a. Planejar e elaborar cardapios, pesquisando novos métodos de aproveitamento de principios
nutritivos, analisando mercado de alimentos e definindo seus gomponentes e dosagens, visando
estabelecer variagdes que permitam uma alimentagéo equilibrada e de alto valor nutritivo;

b.  Organizar e administrar servicos de alimentag&o, efetuandp levantamento de areas de pessoal,
equipamentos, custos e materiais necessarios para o seu funcionamento, visando oferecer aos servidores
e a populagdo uma alimentagéo equilibrada e harmoniosa;

c. Elaborar dietas alimentares, observando valores caléricps e nutrientes, de acordo com as
prescrigbes medicas;

d. Efetuar inquéritos alimentares, realizando levantamentos de dados basicos e habitos
alimentares, verificando as especificagdes, observando a qualidade, examinando aspectos ligados a
higienizag@o e inspecionando as condigdes de funcionamento dog equipamentos de cozinha, visando
apurar possiveis irregularidades;

e. Sugerir alteragdes nos sistemas de suprimento e armagenamento de géneros alimenticios,
equipamentos e controles utilizados, bem como no preparo, forngcimento e distribuicdo de refeigdes,
visando maior eficiéncia do sistema;

f.  Supervisionar, coordenar e/ou orientar, tecnicamente, atividades de planejamento, controle
elou execugao, referentes a area de nutrigéo, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execugéo,
comparando e analisando os resultados, solucionando distorgdes e verificando a qualidade dos

estabelecidos; @
g. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias

CONDIGOES DE TRABALHO

a.  Geral: carga horaria de 30 horas.
b.  Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz - PB | CEP: 58.824-000
gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




_ ESfédo da Paraiba
Prefeitura de Santa Cruz

‘Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001-46

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas de titulos.
b. Requisitos:

1. Instrugdo Formal: curso superior completo e registro do Congelho;
2. |dade Minima: 18 anos completos;
3. conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Lotagdo

Em servigo onde seja necessaria a execugdo das atividades proprias do cargo.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824—{000

gabinete@santacruz.pb.gov.br | www.santacruz.pb.gov.br




 Estado da Paraiba
Prefeitura de Santa

Cruz

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 08.999.690/0001:46

CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUIGOES

1. Descrigao Sintética:

Estudar a estrutura psiquica de comportamento dos setore
relacionadas a problemas pessoal, a problemética educacional e a es

2. Descrigdo Analitica:

a.  Selecionar, treinar, acompanhar e avaliar o desempenho d

b.  Elaborar laudos para fins de admisséo e outros;

c.  Elaborar plano de atendimento e de encaminhamento;

d. Estudar e analisar os processos intra e interpessoais, p
orientagéo, sele¢do e treinamento de pessoal e de atendimento a
especificos;

e. Entrevistar o paciente, aplicar testes, elaborar psicodi

métodos e fazer atendimento psicoterapicos;

s humanos, desempenhar tarefas
udos clinicos individuais.

re pessoal;

ara fins de atendimento psicolégico,
populagdo em programas e projetos

gnostico, aléem do uso de outros

- &

ricos e técnicos e instrumentalizando

siquicos;

. Coordenar trabalhos em grupos de orientagéo;
g. Compor equipe multidisciplinar, oferecendo subsidios ted
os demais membros;
h.  Promover a saude, por meio de prevengéo, de disturbios
i.  Realizar, quando necessario, visitas domiciliares;
j.  Participar da elaboragéo de curriculos e programas educacionais;
k.

mantendo atualizados prontuarios de atendimentos;
l

m.
n. Preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo;
0. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias p.
CONDIGOES DE TRABALHO
a. Geral: carga horaria semanal de 30 horas.
b.  Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir atendimento

Supervisionar € acompanhar a execugdo de programas de reeducagdo psicopedagogica,

Preencher relatorios necessarios a comprovagao do atendimento;
Realizar, orientar e interpretar estudos e pesquisas na area de psicologia;

ra o exercicio ¢é fungéo.

ao publico.

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824-000
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~ Estado da Paraiba
- Prefeitura de Santa Cruz
Gabinete do Prefeito

CNPJ: 08.999.690/0001-46

Recrutamento

a. Forma: Concurso Publico de provas ou provas e titulos.:
b. Requisitos:

1. Instrugéo Formal: curso superior completo e registro no Conselho;
2. |dade Minima: 18 anos completos;
3. Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletiyo.

Lotagédo

Em servigo onde seja necessaria a execugao das atividades proprias do cargo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Santa Cruz, Estado da Paraiba, em 12 de abril
de 2022.

PAULO CESAR FERREIRA BATISTA
PREFEITO

Av. Professor Nestor Antunes de Oliveira, 165 - B. Nossa Senhora de Fatima, Santa Cruz- PB | CEP: 58.824-000
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